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Wohin steuert die
Altersvorsorge?

Die Diskussionen zur Zukunft der Altcrsvorsorgc
und iiber L(isungskonchtc zur Sichcrung des Leis-
tungsniveaus sowie zum Zuschnitt des versicherten
Personenkreises standen im Mittclpunl(t der
Tagung des Verbandsausschusses des Deutschen
Sozialrechtsverbands e. V.am 13./14.10.2016.

Zum Auftake hielt Thorben Albrecht, Staats-
sckreedr im BMAS, cine Dinner Speech tiber dic
anstchenden Hcrausfordcrungcn zum Bcispicl
durch dic Entwicklung neuer Formen der
Arbeit. Dem folgtcn rege Gcsprichc bei cinem
gemeinsamen Abendessen. In den Raumen des
BDA eréftnete der Vorsitzende des Verbandsaus-
schusses Dr. Peter Masuch dic Tagung und
freute sich angcsichts derwieder aufgeﬂammtc‘n
Diskussion iiber eine ausreichende Altcrssicherung
auf Beitréigc aus unterschiedlichen Blickwinkeln.
Der Verbandsvorsitzende, Prof. Dr. Rainer
Schlegel (BSG), begrifite die rege Beteiligung an
der Vcranstaltung und bezeichnete den gegenwar-
tigen Zcitpunkt wegen der politisch und finanzicll
stabilen Lage als glinstig, um zu neuen Losungen
zu gclangcn.

Problemlagen in der Alterssicherung

Gefahren fiir die Gesamtversorgung

Der erste Teil der Veranstaltung diente der Analyse,
warum die Altcrssichcrung wieder vermehrtin der
Diskussion stehe. Birgit Erlebach (Gesamever-
band Steinkohle ¢. V.) begann mit ciner Bestands-
aufnahme zu den Folgen der demografischen
Vcréndcrungcn tur die Gesetzliche Rentenver-
sicherung (GRV). Das schon jetze gesunkene
Nettorentenniveau werde prognostisch bis

zum Jahr 2030 noch niedriger, aber oberhalb der
gcsetzlichcn Grenze von 43 Prozent liegcn. Den-
noch sei die Netto-Standardrente gestiegen
und werde voraussichtlich auch weiter steigen.
Lcistungsausweitungen geféhrdctcn die Einhaltung

der gesetzlichen Rahmenvorgaben zur Beitrags-
entwicklung bis zum Jahr 2029 und dariiber hinaus.
NachFolgcnd beleuchtete sie die Entwick]ung

der geférderten privaten Vorsorge. Deren geringe
Vcrbrcitung und nicdrigc Ertriigc lieRen erwarten,
dass das Gesamtversorgungsziel nicht von allen
Versicherten erreiche werde. Hinzu komme, dass

die staatlichen Zulagcn seit Jahren niche angepasst

wurden. Dennoch rechne sich die private Vorsorgc,

so dass cin einfacherer Zugang zuwiinschen wire.
Die dritte Saule der Altcrsvorsorgc, die betriebli-
che Altersvorsorge, werde durch das Haftungs-
risiko der Unternehmen, den hohen Verwaltungs-
und Informationsaufwand sowie die Komplcxitdt
der Materie negativ beeinflusst. Thr Anteil an der
Gcsamtvorsorgc sei durch die Nicdrigzinsphasc
gcféhrdct. Thr Fazit lautete daher, dass das Risiko
von Altersarmut fir bestimmee Personenkreise

stcigcn kénne.

Ausweitung der Leistungen
Nach Christoph Ehlscheid (IG Metall) sci jetzt

der Zcitpunkt, nach L(")sungcn zur Vcrmcidung
ciner sich abzeichnenden Krise zu suchen. Die
Betriebsrenten wiirden scit Jahren abgebaut.
Dariiber hinaus sei eine Mchrheit nicht in der
Lage, dem absinkenden Rentenniveau in der GRV
,,hintcrherzusparcn‘i Niedrige Lohne verschirfren
dic Lage. Die Legitimitit einer Zwangsver-
sicherung mit stcigcndcn Bcitrégcn, aber sinken-
den Lcistungcn sei inﬁ‘agc gcstcllt. Vcrfassungs»
rechtlich sei es nicht lcgitim, wenn cine Rente auf
Grundsichcrungsnivcau nur noch mit tiberdurch-
schnitdichen Einkiinften erziele werden kénnee.
Er sprach sich fiir eine Stiirkung der gcsctzlichcn
Rente durch eine Vcrbcsscrung ihrer Leistungen
(Mindestentgeltpunkte, hohere Erwerbs-
minderungsrenten bzw. niedrigere Abschli-
ge) aus. Zur Erginzung scien Verbesserungen
bei der Betriebsrente sinnvoll. Er warnte dies-
bezflglich aber vor lllusionen, weil sie nicht
a]lgcmcin verbreitet sind.

Lingeres Arbeiten

In der nachfolgcndcn, von Dr. Dorothea Siems
(DIE WELT) moderierten Fragerunde wies
Erlebach daraufhin, dass die Stabilitit der
Kaufkraft ciner stcigcndcn Nettorente niche
gcsichcrt sei. Erwcrbsgcmindcrtc Menschen scien
im Alter besonders armutsgcféihrdct, so dass cin
m(")glichst [angcs Arbeitsleben anzustreben und
gegcbencnfaﬂs durch \Wcitcrbildung zu férdern sei.
Innerhalb des Systems der GRV kénne das Armuts-
problcm aber nicht gelést werden. Ehlscheid

plidicrtc far die Abschaﬂ:ung der bisher geltcnden

Abschlige bei Erwerbsminderungsrenten.

Lésungskonzepte

Politik im Spannungsfeld

Im Zentrum der sich anschliefSenden Referate
standen mégliche Lésungskonzeptc.
Hans-Ludwig Flecken (BMAS) leitete mit
einem Ausblick auf die zukfmﬁigc Entwicklung

in der GRV ein. Abschbar sei, dass ein stabiler
Beitragssatz bei gleichzcitigcr Bcibchaltung des
Sichcrungsnivcaus nicht gcwéhrlcistct sei. Das
Rentenniveau diirfe nicht weiter ungcbrcmst
fallen. Gegensteuern erfordere aber Augcnma@.
Zum Bcispicl wiirde ein gcncrcllc Aufwcrtung
geringer Renten auch Vcrm(")gcndc bcgﬁnstigcn,
Es stelle sich die Frage nach einer vcrpﬂichtcndcn
Alrerssicherung fiir Selbststindige. Dic
zusitzliche Altersvorsorgc scinoch zu gering ver-
breitet und die betriebliche Altersvorsorgc weiter
voranzubringen. Erverwies auf die bisherigcn
MafSnahmen (Riester-Rente, Riester-Fakror und
Nachhaltigkeicstaktor), seit denen die Beitrige
noch recht scabil blicben. Die Politik befinde sich
im Spannungsfcld, entweder das gcltcndc Reche
beizubehalten und damic erhebliche Stcigcrungcn
des Beitrags auf iiber 23% im Jahr 2045 hinzunch-
men oder die Bcibchaltung des hcutigcn Standes
anzustreben und damit noch hohere Bcitréigc (bis
zu27%) auszuldsen. Flecken zitierte sodann aus
dem Koalitionsvertrag fiir dic laufende Legis-
laturperiode zu einer Aufwcrtung von Ansprﬁchen
von weniger als 30 Entgeltpunktcn bei 40 Beitrags-
jahren einschlicfSlich bis zu fiinf Jahren Arbeits-
losigkcit und zur Einﬁihrung cines Zuschlags,
wenn trotz der Aufwcrtung weniger als 30 Entgelt-
punktc errcicht werden und Bcdﬁrﬁigkcit Vorlicgt.

Neue Siule der Alterssicherung?

Wegen der zukiinftigen Absicherung von
Gcringverdicnern gegen Altersarmut miisse sich
die Politik entscheiden, ob dies innerhalb des Sys»
tems der GRV oder in der Grundsichcrung crfo]gt.
Beides habe Vor- und Nachteile. Die GRV sci

cin bewihrtes System mit hoher Akchtanz.
Ansprijchc ohne Beitrage schwichten aber ihr
Aquivalcnzprinzip und Bedﬁrﬁigkcit lasse sich
durch pauschale Regelungcn nicht sicher vermei-
den. Eine Lésung tiber die insoweit ziclgenauerc
Grundsicherung lasse die Zunahme der Zahl der
Leistungsbczicher und aufwéndigc Verfahren
erwarten. Deswegen stelle sich die Frage zur Rege-
lung ciner vierten Saule der Alterssicherung -
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gcgcbcncnfalls in einem SGB XIV. Zur Diskussion
iiber die Hohe der Erwcrbsmindcrungsrentc ver-
wies er auf die erstmals im Jahr 2015 substanziell
héheren Leistungen und Pline zu Verbesserungen
bei den Abschligen. Die Absicherung von
Selbststiindigcn konne durch eine Altersvor-
sorgepfliche verbessert werden.

Betriebliche Altersvorsorge
voranbringen

Anschlieflend erliuterte er die Eckpunkte fur

cine Stérkung der betrieblichen Altcrsvcrsorgung
(Betricbsrentenstirkungsgesetz), wonach

in cinem Sozialpartncrmodc” in Tarif-vcrtréigcn
reine Bctragszusagcn vereinbart werden kénnen.
Damitwiirde die Haftung tur Betricbsrenten
entfallen und von den Vcrsorgungscinrichtungcn
missten keine Garantie- bzw. Mindestrenten mehr
vorgcschcn werden. Zuglcich sollten nach den
Eckpunktcn die steuerlichen chelungcn tur
Geringverdicner optimiert werden. Vorgcschcn
scien auch Verbcsscrungen der Rahmenbedingun-
gen, ctwa die Nichtanrcchnung bei Betriebsrenten
auf die Grundsichcrung und die Abschaffung der
Bcitragspﬂicht far Ricstcr»gcférdcrtc Betriebs-
renten zur gcsctzlichcn Kranken- und Pﬂcgcver»
sichcrung.

Mindestrente?

Die gcwcrkschaﬁlichcn Lésungskonchtc stellee
Peter Schmitz (verdi) vor. Das Grundproblem
der Sichcrung auf Grundsichcrungsnivcau sei fir
viele Versicherte niche gcl(')st. Er sprach sich fur

die Wicdcrcinﬁibrung der Rente nach Mindest-
entgeltpunkten aus, weil sie geschlechterncutral
sei und Anreize zur Eingehung versichcrungs~
pﬂichtiger Bcschéﬁigungen setze. Alternativ sei die
Einfithrung ciner Mindestbemessungsgrund-
lage denkbar und zu befirrworten. Eine solidari-
sche chcns]cistungsrcntc sci dagegen zu komplex.
Dic Nachhaltigkeitsriicklage der GRV solle
erweitert werden, um langfristig Mittel fir Zeiten
rﬁckléuﬁgcr Bcitragscinnahmcn aufzubauen.

Die Schaffung cines Dcmograﬁc—}:onds stofle
cbenso wie die kapitalgcdccktc Altcrsvorsorgc

auf die Problematik, Mittel in der Nicdrigzinsphasc
sinnvoll anzulegcn \Wegcn der nicht flichen-
deckenden Nutzung plidierte er tiir ein Aus-
laufen der Riester-Rente und die Einfihrung
besserer Instrumente. In der betrieblichen Alters-
vorsorge sci, sollten die Arbeitgebcr die Beitriigc
niche voll ibernehmen, zumindest eine paritéitischc
Bctci]igung anzustreben. Er sprach sich fiir ein
bcitragsﬁnanzicrtcs gcsctzlichcs Mindestniveau
ciner Standardrente nach 45 Bcitragsjahrcn und die
Einfihrung ciner Erwerbstitigenversicherung
aus. Eine Begrenzung der Vcrsichcrungspﬂicht auf
Solo—Sclbsténdigc lasse Umgchungcn befiirchten.

Pflichtvorsorge von Selbstindigen

Rechesanwale Prof. Dr. Hermann Plagemann
berichtete tiber seine Erfahrungcn beider
Errichtung cines Versorgungswerks, dem die
Anwaltschaft in Hessen angchércn muss. Die bei
Einfuhrung des Vcrsorgungswcrks bereits zuge-
lassene Anwaltschaft habe sich nur bei Nachweis
ciner andcrwcitigcn Vcrsorgung befreien lassen
kénnen. In eewa der Hilfre der Fille seien private
chcnsvcrsichcrungcn abgcschlosscn gewesen.
Das Leistungsniveau sci stetig und stirker als in
der gcsctzlichcn chtcnvcrsichcrung gcsticgcn.
Das Versorgungswcrk beruhe auf vcrsicherungs—
mathematischen Bcrechnungcn und ernl(jgliche
cinen Renteneintritt wie in der gesctzlichcn
Rentenversicherung. Bislang glichcn hohere Ein-
nahmen die ldngcrc chcnscrwartung aus. Das
Problem einer angemessenen Mindestversor-
gungsci bis]ang noch nicht gcrcgclt‘ Es mache
Sinn, dic Altcrsvorsorgc zZu Vcrgcmcinschaftcn,
wobei sich eine Pﬂichtmitgliedschaft bewihrt
habe. In der Zukunft solle das Lcistungsnivcau
konstant gchaltcn werden. Dice Sclbstverwalmng
zwingc dazu, sich iber nachhaltigc Gcldanlagcn
Gedanken zu machen. Denkbar sei es, z. B.
Crowdworkern cin gleiches System schmackhaft
zumachen.

Private Vorsorge ausbauen

Aus der Sicht eines Volkswirts nahm

Dr. Volker Hansen (BDA) zur gegenwirtigen
Diskussion Stcllung Er betonte, dass es in der
gcsctzlichcn chtcnvcrsichcrung lcdiglich drei
Stellschrauben gcbc: Ausgabcn, Einnahmen und
das Renteneineritesaleer. Die foreschreitende
Altcrung der Gesellschaft beriihre nicht nur die
Ausgabcn—, sondern auch die Einnahmenseite der
GRV. Dic Ausweitung des Versicherten-
kreises sei aber keine Losung, Sinnvoll sei die
Koppelung des Zugangsalters an dic durch-
schnittliche Lebcnscrwartung. Hansen sprach sich
fir stabile Beitrige zur GRV nicht zuletze wegen
stcigender Pﬂichtbcitréige zuanderen Sozialversi-
cherungen aus. Bei der Diskussion zum sinkendem
Rentenniveau diirfen die chtcnanpassungcn
nichtaufler Ache gc]asscn werden. Die betrieb-
liche Altersvorsorge miisse ausgebaut werden,
was aber nur durch frciwilligc Mafinahmen erfol-
gen solle. Er plﬁdicrtc tar die Stérkung der privatcn
Vorsorge und die Anhcbung der Fordersitze.

Konzepte in der Diskussion

In der sich den drei Vortriigcn anschlicflenden
Fragcmndc ginges zunichst um die Ausweitung
e
des Versichertenkreises.
Flecken stellte klar, dass dabeian bislang nicht
altersvorsorgepﬂichtigc Personen gcdacht seiund
nicht daran, berufsscindische Vcrsorgungswcrke
zuintegrieren.

Schmitz sprach sich gegen weitere, zur Encsolida-
risierung tihrende Systeme aufSerhalb der GRV aus.
Prof. Plagemann hiclt die Solo-Selbststindigen
[éingst fur einen Teil des Systems, so dass wegen
ciner auskommlichen Rente am Bcitrag angesetzt
oder wie mit der Ktmstlcrsozialvcrsichcrung
reagiert werden kénne. An einem Nebeneinander
der GRV und der berufsstindischen Versorgungs-
werke sei festzuhalten.

Dem stimmte Hansen zu, sprach sich aber gegen

ncuc Vcrsorgungswcrkc aus.

Zur Umsetzung ciner chcns[eistungsrentc tehlten
nach Flecken wegen der unterschiedlichen Lebens-
haltungskosten noch konkrete Vorstellungen.

Selbst erzeugter Handlungsdruck?

In einem GrufSwort bezeichnete Alexander
Gunkel (BDA) die Themenwahl als richrig,
meinte aber auch einen selbst erzeugten Hand-
lungsdruck zu erkennen. Die chtcnvcrsichcrung
sei stabil aufgcstc”t, die letzte chtcncrh()hung
schr hoch ausgcfallcn und es werde cin realer
Kauﬂ(raﬁansticg der Renten prognostiziert. Auch
vor dem Hintcrgmnd der privatcn Vcrm()gcn
gcbc es trotz des sinkenden Rentenniveaus gute
Griinde, optimistisch in dic Zukunftzu blicken.
Sorgc bereite wegen der nicdrigen Zinsen nur die
private Vorsorge. Einen Konsens gcbe eszur
Einfithrung ciner Vorsorgeverpflichtung fiir
Selbststﬁndigc. Beiden Erwcrbsminderungs-
renten solle nach den letzeen Verbesserungen
abgcwartet werden, wie sic tatsichlich wirkeen.

Bewertung der Losungskonzepte

An Ursachen fiir geringe Renten
ansetzen

Der letzte Vcranstaltungstcil diente der Bewertung
der unterschiedlichen Lésungskonzepte.

Hier verwies Dr. Axel Reimann (DRV Bund)
auf die mit den vergangenen Rentenreformen er-
folgte Anpassung anden dcmograﬁschcn Wandel
mit dem Ziel ciner chensstandardsichcrung, wozu
auch die kapita]gcdccktc Zusatzvorsorgc cinge-
fihre wurde. Der méglichc Beitrag der privaten
Vorsorge sei inzwischen fraglich gcwordcn. Als
mégliche Handlungsoptionen wiirden Mafi-
nahmen zur Vcrbcsscrung der finanziellen Ertréigc
die Einﬁ'ihrung neuer Instrumente der Zusatzvor-
sorge oder aber cine Vcrschicbung der Gewichte
der drei Sidulen der Altcrsvorsorgc diskutiert. Eine
Stabilisierung bzw. die Anhebung des Renten-
niveaus allein werde Altersarmut schon wegen
des individuell unterschiedlichen Bedarfs nicht
verhindern kénnen. Sinnvoll seien dagegcn Mal3-
nahmen, die an den Ursachen von Altersarmuc
ansetzten: eine Vorsorgcpﬂicht bislang nicht
obligatorisch inder Altcrssichcrung cinbczogcncr

Sclbststéndigcr, die Einbindung von Langzcit—



Dt. Sozialrechtsverband Mitteilungsblatt 45/16

Seite 3

arbeitslosen in den Arbeitsmarke und zusitzliche
Mafnahmen zur besseren Absichcrung bei
Invaliditit. Mit der Einfiihrung des Mindestlohns
sei zudem ein Schritt zur besseren Absicherung
von Beschiiftigtcn im Nicdriglohnbercich getan
worden.

Stirkung der Kapitaldeckung

Prof. Dr. Stefan Greiner (Universitit Bonn)
regtean, den Blickwinkel zu vergré@em und

nicht so schr nach Dctai“ésungcn zu suchen.

Das Umlagcsystem bleibe gegen Vcrschicbungcn
der Aleersstrukeur anféi”ig, Grundsitzlich gchértcn
die Privilcgicn fiir Minijobs auf den Prifscand.
Aufgrund der dcmographischcn Entwicklung
seider Weg zur weiteren Kapitaldeckung der
Altersvorsorge grundsitzlich richtig, Fiir Sclbst-
stéindige hielter eine Kapitaldcckung tar sinnvoller
als ein Umlagcsystem, wobei ein gewisser Zwang
bestehen miisste. Steuerliche Vorteile bcgﬁnstigtcn
nur die ohnehin gut Verdienenden. Die Verfahren
zur Férderung miissten einfach gcstaltct werden.
Er fasste seine Thesen insoweit zusammen, dass es
cin tragﬁihigcs Rcntcnvcrsichcrungssystcm ohne
Versichcrungszwang nicht gcbcn koénne. Man
missc aber fir neue Formen offen sein. Bei der
Erwcitcrung der Pﬂichtvorsorgc miisse Raum fiir
Pluralicit bestehen, damit Akchtanz gcschaﬂén
wird und sie niche als Sanicrung krankender Syste-
me gcschcn wird. Zur Bewﬁltigung gcbrochencr
Erwcrbsbiographicn scien SofortmafSnahmen
angezeige, wihrend die Strukturprobleme lang
fristig angegangen werden mssten.

Verfassungsrechtliche Mindeststandards

Dr. Jens Kaltenstein (BSG) begann scinen Vor-
trag mit cinem kurzen Riickblick tber die verfas-
sungsgcrichtlichc Rechtsprcchung zu Eingriffen
in das Sicherungs- und Leistungsniveau

der GRV. Das BVertG habe im Ergcbnis alle Min-
dcrungcn und Umformungcn oder Strcichungcn
von Rentenrechten als gcrcchtfcrtigt und zumut-
bar erachtet. Er wies daraut hin, dass im Schrift-
tum das Ergcbnis dieser Rcchtsprcchung cher
erntichtert” bilanziert werde. Der Eigcntumsschutz
rcntcnvcrsicherungsrechtlicher Positionen sei ein
cher ,,stumpfes Schwert”* gcblicben. Im Hinblick
auf die aktuelle ,Rentenhohen-Diskussion” fithree
er im zweiten Teil seines Vortrags aus, dass der
Vcrfassungsrechtliche ,worst case” dann cingc-
treten sein diirfte, wenn feststehe, dass ein in der
GRV versicherter Durchschnittsverdiener nach

45 Jahren bei Eintritt in den Ruhestand die Grenze
der staaclichen Grundsichcrung nicht mehr tiber-
schreite, im System als Standard also nur noch
cine chclaltcrsrcntc auf Sozialhilfeniveau erreicht
werden konne. Spitestens dann hitee die Aleers-
rente als Vcrsicherungslcistung der GRV ihre
JFunktion als substanzielle Altcrssicherung“

verloren. In diesem Fall wiirde sich vor dem Hin-
tcrgrund des Art. 3 Abs. 1 GG auch die Frage nach
der Verfassungsmifligkeit des Versicherungs-
zwangs mit Beitragslast stellen. Schlieflich sprach
sich Dr. Kaltenstein gegen die Einﬁihrung einer
~bedirftigkeitsorientierten Grundsiche-
rungsrcntc“ im Rahmen des vorlcistungsbczo-
genen Systems der GRV aus. Ein solches ,Misch-
gcbildc“ aus Vcrsichcrungs» und Ftlrsorgclcistung
tuhre zu glcichhcitswidrigcn Systcmbrflchcn.
Zudem setzten dcrartigc Mindestrentenmodelle”
nichcauf Ertréigc durch versicherte Arbeit und

auf die damit verbundene Altcrsvorsorgc durch
Vcrsicherung.

Losungen in der Diskussion

In cinem ersten Resiimee stellte Dr. Dorothea
Siems fest, dass tiber die Etablicrung ciner Lebens-
leistungsrente keine Einigkeit bestehe. Differen-
zierte Lésungcn wiirden fiir den Umgang mit dem
absinkenden Rentenniveau angcboten. Sie sche
aber cinen Konsens, cine Pflichtvorsorge

fur Selbststindige zu schaffen.

Auf das Akchtanzproblcm der GRV angespro-
chen, sah Dr. Reimann das Problem weniger
beim Bcitragssatz, der heute nicdrigcr seials vor
30 Jahren, oder ihren Leistungen. Die Problemarik
liege cher darin, dass sich die Kennziftern des Sys—
tems verschlechtern und dadurch die Befurchtung
gewecke werde, keine adidquaten Leistungen zu
erhalten. Akeuell sei allerdings Armut - gemessen
am Anteil der Grundsichcrungsbczichcr —im
Alter deutlich seltener als bei den Menschen im
Erwerbsalter oder bei Kindern und Jugendlichen.
Schwicrigkcitcn sche erim Bereich der lnva]iditiit,
wo aufgrund geringer Erwcrbsmindcrungsrcntcn
vermehrt crgiinzcndc Grundsichcrungslcistungcn
notwcndig wiirden.

Anschlielend kam die Diskussion auf die Frage ci-
ner stirkeren Kapitaldcckung der Altersvorsorgc
zurtick.

Schmitz sprach sich dagcgcn aus, weil cine lang»
Fristigc gute Anlagc angcsichts der gegenwartigen
Finanzkrise niche gcwéihrlcistct sel.

Prof. Greiner meinte, dass eine gute Anlagcstra—
tegic beispiclsweise das private Wohneigentum
sei. Aus Sicht von

Dr. Kaltenstein hile die auf Produkeivitic von
Wirtschaft und Arbeit beruhende um[agcﬁnan~
zierte GRV mit ihrer dynamischen Altersrente ein
,,gcnial flexibles” System bereit, das generationen-
ubcrgrcifcnd auch dem dcmograﬁschcn Whandel
angemessen Rcchnung tragen konne. Erforderlich
seien jcdoch mittlerweile MafSnahmen zur
,,Rcstabilisicrung“ dieses Systcms. Hierzu gch(")rc
z.B.auch die \X/icdcrcinﬁihrung einer angemesse-
nen rentenwerterhdhenden Bcrﬁcl(sichtigung von
Zciten der schulischen Ausbildung als ,,systcmmjt—
zige" Vorlcistungcn.

Zum Renteneintrittsalter erliuterte Dr. Rei-

mann, die letzte Anhebung

im Jahr 2030 cine Minderung des Beitragssatzes

habc nach Prognoscn

von 0,6 Prozcntpunktcn zur Fo[gc Eine Anhcbung
miisse aber mit der Chance einhcrgehen, bis zum
Renteneintritesalter crwcrbstétig sein zu konnen.
Kiirzere Arbeitszeiten im Alter, d. h. flexiblere
chrgéngc in die Rente, konnten hierbei hilfreich
sein.

Schmitz warf cin, dass bei weiteren Anhcbungcn
des Eintritesaleers die Akchtanz der Rentenversi-
chcrung schwinde.

Dr. Reimann erginzre, dass nicht nur die sozial-
rechtlichen Rahmcnbcdingungcn zu schaffen
seien, um l'z'mgcr arbeiten zu kénnen, sondern

dass es auch entsprechender Angeborte fiir eine

langere Beschaftigung bediirfe.

In seinen Schlussworten dankte Dr. Peter
Masuch fiir den anregenden Austausch

und wies auf das am 20./21.2.2017 stactfin-

dende Kontaktseminar in Kassel und die
Bundestagungam 12./13.10.2017 in Leipzig hin.

Dr: Stq[fén Schmidr, Richter am Sozm{gerztbt Halle,
2. /L wzlcsema‘/aqﬁ/ﬂ‘/afr Mitarbeiter am BSG
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Verbandsnachrichten

Vorstandssitzung am
13.10.2016 in Berlin

Sabine Knickrehm berichtet vom Stand der
Vorbercitung des Kontaktseminars, das am
20./21. Februar 2017 in Kassel stattfinden
wird. Thema ist die gcplame Ncuordnung des
sozialen Entschéidigungsrcchts. Derzeit deutet alles
daraufhin, dass das Thema von hoher Aktualitit
sein wird, weil voraussichtlich Anfang des Jahres
2017 cin enesprechender Gesetzentwurf (Referen-
tenentwurf) vorgelcgt werden soll.

Fir die Bundestagung, die am 12./13. Okto-
ber 2017 im Rathaus in Leipzig stactfinden soll,
werden Themen aus dem Bereich des Gesund-
heitswesens diskutiert.

Prof. Dr. Rainer Schlegel berichtet von cinem
Gesprich mit Vertretern des Deutschen Sozial-
gerichtstags e. V., bei dem Méglichkcitcn ciner
Zusammenarbeit beider Verbinde etwa bei der
Ausrichtung von Tagungcn erértert worden sind.
Dic Gespriche sollen fortgcsctzt werden.

Von Sciten des Sozialrechtsverbands sollen daran
Herr Dr. Krasney und Herr Prof. Dr. Rolfs

teilnechmen.

Der Vorstand danke Herrn Rechesanwalt Joachim
Schwede, der scine langjiihrigc Tiitig](cit als Re-
dakecur des Mitteilungsblatts des Deutschen
Sozialrechtsverbands beendet. Die Verantwor-
tung fur das Mitteilungsblatt gcht von Richterin
am BSG Nicola Behrend, die diese Aufgabe in
den letzeen Jahren dankenswerter Weise neben
ihrer Arbeit als Prcsscsprcchcrin des BSG tiber-
nommen hatte, auf den Richter am BSG Olaf
Rademacker (stellvertretender Pressesprecher
des BSG) iiber. In seiner Zustindigkeit soll auch
der Internetauftrice und die Pressearbeit des Sozial-
rechesverbands liegen.

Doktorandenseminar 2017

Die Doktorandenseminare des Deutschen
Sozialrechtsverbands dienen der Férdcrung des
wissenschaftlichen Nachwuchses.

Das nichste Seminar, an dem bis zu 12 Doktoranden
ihr Projekt vorstellen und diskutieren kénnen, fin-
detam 29. und 30. Juni 2017 im Max-Planck-
Institut fiir Sozialrecht und Sozialpolitik,
AmalienstrafSe 33, 80799 Miinchen statt.

Fuar die Teilnahme kénnen sich bis zum 7. April
2017 alle Doktoranden bewerben, die cin sozial-
rechtliches Thema bearbeiten. Bcwcrbungcn mit
kurzer Angabe des Dissertationsprojekes (maximal
zwei Seiten) und Angaben zum Betreuer bitte

per eMail an: bcckcrsek@mpisoc.mpg.dc

oder per Postan: Sekretariat Prof. Becker, MPI
tur Sozialrechtund Sozialpolitik, Amalienstr. 33,

80799 Miinchen.

Ankiindigung von Veranstaltungen

49. Kontaktseminar Kassel
Abschied von der Kriegsopfer-
versorgung — Autbruch zum

neuen Sozialen Entschidigungsrecht

20.und 21. Februar 2017

= Der 1ange Wegvom Rcichsversorgungsgcsctz
zum neuen sozialen Entschidigungsrecht

. Dogmatischc Verortung der sozialen
Entschédigung - Auﬁ)pfcrungsanspruch
quo vadis?

= Warum brauchen wir ein neues Soziales
Entschédigungsrccht — das Leitgeserz des BVG als
Auslaufmodell?

= Dasneue SGB XIII - Inhalc und Konzeption

- Bewcrtung einzelner Neuregclungcn aus dcr SiCht

der Verbinde
= Neue Lcistungsgrundséitzc aus rechdicher Siche
= Psychische Gewalt - titlicher Angriff -

neue Entschiidigungstatbcstiindc

u BCWCiS— Llnd Bcgutachtungsfragcn, insbcsondcrc

bei psychischcr Gewalt
= Schnittstellen, insbesondere zur KV
= Neue Hilfeformen in der Gcwaltopfcr»

cntschidigung - cine Bewertungaus der Praxis

Tagungsort

Bundcssozialgcricht
Elisabeth-Selbert-Saal
Graf-Bernadotte-Platz 5

34119 Kassel

Ihre Anmeldung wird moglichst bis zum
31. Januar 2017 erbeten:

Gabriele Griesel
Geschiftsstelle Deutscher
Sozialrechtsverband e. V.
c/o Bundessozialgericht
Graf-Bernadotte-Plarz 5
34119 Kassel

Tel:  (0561)3107210

Fax:  (0561) 3107474
eMail: info@sozialrechtsverband.de

Bundestagung 2017

Am 12.und 13. Oktober 2017 wird die nichste
Bundcstagung des Sozialrechtsverband zu einem
Thema aus dem Bereich des Gesundheitswesens
staccfinden.

Tagungsort

Neues Rathaus
Martin-Luther-Ring 4 - 6
04109 Leipzig

Ihre Anmeldung bitte an:

Gabriele Griesel
Geschiftsstelle Deutscher
Sozialrechtsverband e. V.
c/o Bundessozialgericht
Graf-Bernadotre-Plarz 5
34119 Kasscl

Tel: (0561) 3107210
Fax:  (0561)3107 474
eMail: info@sozialrechtsverband.de

Weitere Informationen in Kiirze unter
www.sozialrechtsverband.de
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